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Nowy rok pod znakiem rozwoju spotecznego

Wsparcie na rzecz rozwoju kompetencji, poprawy sytuacji oséb na rynku pracy, zwiekszenia
dostepnosci dla 0séb ze szczegdlnymi potrzebami to tylko niektére z priorytetéw Funduszy
Europejskich dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS). W jego ramach PARP dysponowac
bedzie tgczng kwotg prawie 1,4 mld zt na realizacje projektow zwigzanych z rozwojem
kompetencji i kwalifikacji przedsiebiorstw. Wraz z nowym rokiem ruszajg pierwsze dziatania
dla przedsiebiorcéow, w ramach wytonionych projektéw w FERS.

Wsparcie szkoleniowe i doradcze

,Ustugi rozwojowe 4.0.” to pierwszy nabor ogtoszony w ramach FERS. Budzet konkursu w
wysokosci niemal 34 min zt bedzie przeznaczony na wsparcie obecnych w Bazie Ustug
Rozwojowych (BUR) firm szkoleniowo-doradczych. W ramach otrzymanego dofinansowania
firmy moga pozyskaé nowe know-how, stworzy¢ i rozwija¢ nowe formy ustug rozwojowych
lub wykorzystaé¢ nowe technologie, w tym w zakresie form zdalnych. Maksymalna wartos¢
projektu wynosi 12,5 min zt. Otrzymane wsparcie pozwoli firmom sektora rozwojowego
obecnym w BUR rozwing¢, unowoczesni¢ i poszerzy¢ swojg oferte, poprawié jej jakos¢,
rozpoczac Swiadczenie ustug z wykorzystaniem nowych technologii. Aby otrzymac refundacje
zakupu licencji wraz z ustugg szkoleniowg lub doradczg podmioty obecne w BUR bedg
zobowigzane do wniesienia wktadu wtasnego w postaci optaty w wysokosci co najmniej 20%
kosztéw zakupu. Rekrutacja odbiorcéw wsparcia rozpocznie sie w | kwartale 2024 r.

Szczegdtowe informacje o konkursie , Ustugi rozwojowe 4.0” znalezé mozna na stronie PARP.

O wsparcie polscy przedsiebiorcy bedg mogli sie zwrécic takze do operatoréw wybranych w
ramach naboru ,Akademia HR — oferta dla operatorow”. Wytonione projekty szkoleniowo-
doradcze pozwolg na przygotowanie przedsiebiorcéw i ich pracownikéw do wprowadzenia i
zarzadzania zmiang w firmie. Chodzi o takie obszary jak: cyfryzacja, automatyzacja, praca
zdalna, starzenie sie kadr, wielokulturowos¢ i wielopokoleniowos¢ zespotdw pracowniczych,
koniecznos¢ zapewnienia dostepnosci, realizacji zasady réwnosci szans, zrdwnowazonego
rozwoju oraz zatrudnienia oséb ze szczegblnymi potrzebami
funkcjonalnymi/niepetnosprawnosciami. W ramach naboru ztozono 35 wnioskéw o
dofinansowanie na fgczng kwote ponad 358 min zt. PARP pozytywnie ocenita 9 projektéw o
tacznej wartosci niemal 108,2 min zt, w tym ponad 90,4 min zt dofinansowania. Wszystkie
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projekty, ktére uzyskaty ocene pozytywng, obejmujg zasiegiem catg Polske. Okres realizacji
projektéw to maksymalnie 36 miesiecy poczawszy od 1 stycznia 2024 r. Przedsiebiorcy beda
mogli zgtaszaé sie do wybranych operatoréw pod koniec | kwartatu 2024 r.

Szczegodtowe informacje o konkursie ,Akademia HR” mozna znalezé na stronie PARP.

Szkolenia i doradztwa dla pracownikéw przewidziane sg takze w ramach konkursu ,,GOZ —to
sie optaca”. 89 min zt zostanie przeznaczone na wsparcie przedsiebiorcéw i ich pracownikéw
we wprowadzaniu gospodarki obiegu zamknietego (GOZ) do firm. Oznacza to m.in.
dofinansowanie szkolen dla pracownikdw przedsiebiorstwa, a takze doradztwa
poszkoleniowego dotyczacego praktycznych aspektéw GOZ. Gospodarka o obiegu
zamknietym to model rozwoju gospodarczego, ktéry zaktada maksymalizacje wykorzystania
surowcow, materiatéw i produktéw przy jednoczesnym respektowaniu ograniczen
zasobowych Ziemi. Uczestnikami projektu sg przedsiebiorcy i ich pracownicy z mikro, matych,
$rednich oraz duzych przedsiebiorstw, przy czym pracownicy duzych przedsiebiorstw nie
mogg stanowi¢ wiecej niz 40% pracownikdéw objetych wsparciem w projekcie. Dodatkowo
uczestnicy projektu muszg by¢ zainteresowani planowaniem strategii rozwoju
przedsiebiorstwa w kierunku nisko- i zeroemisyjnosci oraz wdrazaniem rozwigzan GOZ.
Maksymalna wartos¢ pojedynczego projektu nie moze przekracza¢ 11,125 min zt. Okres
realizacji zgtaszanego projektu nie moze przekracza¢ 36 miesiecy, przy czym projekt musi
rozpoczac sie nie pdzniej niz 1 marca 2024 r. Przedmiotem dofinansowania mogg by¢
wytgcznie projekty ogdlnopolskie.

Szczegdtowe informacje o konkursie ,GOZ — to sie optaca” mozna znalezé na stronie PARP.

Pomoc dla firm w trudnosciach

FERS zaktada takze wsparcie dla polskich przedsiebiorcéw, ktérzy z réznych powoddéw
doswiadczajg trudnosci w prowadzeniu dziatalnosci. ,,Wsparcie firm w okresowych
trudnosciach” to pomoc przedsiebiorcom, ktérzy zmagaja sie z réznymi problemami, takimi
jak kryzys gospodarczy w regionie, spadek popytu na oferowane przez firme ustugi czy
produkty, utrata wykwalifikowanych pracownikéw lub choroba. Wskutek wyzej
wymienionych trudnosci przedsiebiorcy uzyskujg mniejsze obroty, pojawiajg sie odejscia
kluczowych pracownikdw czy problemy w zarzadzaniu firmg. Oferowane w ramach konkursu
ustugi doradcze i szkoleniowe pozwolg na zniwelowanie czynnikéw zewnetrznych lub
wewnetrznych w przedsiebiorstwach, ktére spowodowaty utrate sprawnosci prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej lub majg wptyw na spowolnienie jego rozwoju spotecznego i
gospodarczego w przysztosci. Uzyskane w ramach projektu wsparcie pomoze
przedsiebiorcom rozwigza¢ sytuacje problemowe wystepujgce w firmie i umozliwi zdobycie
umiejetnosci niezbednych do wczesnego zapobiegania sytuacjom kryzysowym.
Przedsiebiorcy i ich pracownicy bedg mogli rowniez rozwingé swoje umiejetnosci zawodowe
lub pozyska¢ nowe, jesli takie potrzeby zostang stwierdzone na etapie opracowania diagnozy
potrzeb firmy, i wspomogg firme w procesie wychodzenia z kryzysu.
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Dziatania projektowe nie sg kierowane do firm, ktore nie rokujg na wyjscie z sytuacji
kryzysowej. Budzet konkursu to 66 min zt. Catkowity koszt projektu musi zamkng¢ sie w
kwocie 13 196 526 zt. Okres realizacji projektu nie przekracza 36 miesiecy, przy czym projekt
rozpoczyna sie nie pozniej niz 1 lipca 2024 r. Odbiorcami wsparcia w projekcie moga by¢
samozatrudnieni oraz przedsiebiorcy doswiadczajgcy czasowych trudnosci w prowadzeniu
firmy lub tacy, ktdérzy zauwazajg pierwsze oznaki kryzysu, mozliwe do zatrzymania lub
cofniecia. Warunkiem jest aktywne wykonywanie dziatalnosci gospodarczej zarejestrowanej
minimum 12 miesiecy przed dniem rozpoczecia naboru do projektu.

Wiecej informacji na temat konkursu mozna przeczytac¢ na stronie PARP.

Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego

Program Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS) stanowi
kontynuacje Programu Wiedza Edukacja Rozwdéj 2014-2020. Jego celem jest rozwdj edukacji,
wspieranie uczenia sie przez cate zycie, w szczegdlnosci elastycznych mozliwosci
podnoszenia i zmiany kwalifikacji dla wszystkich, lepsze przewidywanie zmian i
zapotrzebowania na nowe umiejetnosci na podstawie potrzeb rynku pracy, a takze
ufatwianie zmian Sciezki kariery zawodowej i wspieranie mobilnosci zawodowej. taczna
wartos¢ projektow przewidzianych do wdrazania przez PARP w ramach programu FERS to
blisko 1,4 mld ztotych. Najwieksza czes¢ srodkéw — okoto 35% i kwota prawie 480 min
ztotych zostanie przeznaczona na wsparcie ustug rozwojowych dla przedsiebiorcow
wynikajgcych z rekomendac;ji Sektorowych Rad ds. Kompetencji.

Wiecej o FERS mozna znalez¢ na stronie PARP.
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